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Je suis heureux de vous présenter le rapport annuel exposant les activités de la MRC pour lannée 2017.

Lannée 2017 a été une anneée de transition au niveau de la direction générale de méme que pour le service
daménagement du territoire et le service de développement economique (Développement Economique
D'Autray).

Au mois de janvier 2017, M. Bruno Tremblay a pris la releve de Mme Danielle Joyal a la direction generale
de la MRC. Madame Joyal demeure au sein de l'équipe comme directrice générale adjointe avec un horaire
réduit, le tout dans le cadre d'un processus de retraite progressive. D'autre part, monsieur Tremblay a délaisse
ses responsabilités de directeur du service de développement économique; ces dernieres sont assumees
depuis le mois de janvier 2018 par Mme Mélissa Lapierre. M. Jean Hubert assume depuis la méme date, la
direction du service dameénagement, role qui était jusqu'alors occupée par monsieur Tremblay.

Cette transition s'est trés bien déroulée, assurant ainsi un cheminement des différents dossiers sans accroc
pour le plus grand bénéfice de la population d'autréenne.

A nouveau, la MRC de D'Autray s'est démarquée cette année sur le plan culturel en méritant le prix Coup de
coeur remis par Culture Lanaudiére lors des Grands prix Desjardins de la culture. Cet honneur témoigne de
la vitalité culturelle dans la MRC et de la qualité de ses artistes et artisans.

Les communications sont de plus en plus au centre de nos activités quotidiennes et sont indispensables pour
le développement de nos communautes. C'est la raison pour laquelle la MRC de D'Autray a déeposé deux
demandes de subvention en 2017 afin que la population et les entreprises du territoire aient un meilleur acces
au service Internet haute vitesse. Il s'agit d'un investissement de plus de 4 millions de dollars qui bénéficiera
principalement aux communautés les plus dévitalisées de la MRC,

Le printemps 2017 a éte marque par les inondations printanieres dans plusieurs municipalites. Lors de ces
événements, nous avons pu constater la grande solidarité qui unit la population de la MRC. Les exemples
d'entraide ont été tres nombreux. Je suis particulierement fier du dévouement des pompiers du service de
securite incendie de la MRC qui ont travaillé sans relache pour assurer la securité des populations touchees.

Dans la foulée des élections municipales de 2017, le Conseil de la MRC a accueilli cing nouveaux maires
ou mairesses. J'en profite pour leur souhaiter la bienvenue et saluer leur implication au bénéfice de leurs
concitoyens.

Je termine en remerciant les élus de la MRC de D'Autray de méme que les employés pour leur appui et leur
altruisme.

Bonne lecture!

Gaétan Gravel, prefet



C'est avec un grand plaisir que je vous présente ce rapport annuel 2017. D'autant plus qu'il s'agit de ma
premiere année a la direction de la MRC de D'Autray.

Outre le changement a la direction de la MRC, il faut mentionner les nouvelles responsabilites assumees par
M. Jean Hubert et Mme Mélissa Lapierre. Monsieur Hubert dirige depuis janvier 2018, le service daménagement
de la MRC. Il travaille au sein de ce service depuis plus de dix ans. De son coté, madame Lapierre est
maintenant a la téte de Développement Economique D'Autray (DEA), le service de développement économique
de la MRC. Madame Lapierre travaille dans le domaine depuis plusieurs années, notamment au sein de la
MRC de D'Autray.

Plusieurs dossiers ont marqué lannée 2017. On peut mentionner la poursuite de la réorganisation du transport
en commun régional dans la voie de labolition du Conseil régional de transport de Lanaudiére en 2016. Il
sagit la d'un dossier important qui requiert une grande collaboration avec nos partenaires de la région de
Lanaudiere et de la région de Montréal. Toujours dans le domaine du transport en commun, la fusion du
service de transport en commun local par taxibus pour les territoires des municipalités de Lavaltrie et de
Lanoraie, constitue une amélioration importante de service pour les usagers de ces municipalités.

Apres lentrée en vigueur de son plan de gestion des matieres residuelles, la MRC de D'Autray a procedé a
une acquisition de competence relative a la gestion des matieres résiduelles putrescibles. Cela marque une
etape importante dans la réduction des matieres résiduelles vouées a lenfouissement. La valorisation des
matieres résiduelles putrescibles est un defi qui se poursuivra au cours des prochaines annees.

Le service d'ingénierie a accompli beaucoup de travail relativement a lentretien des cours d'eau, la gestion
des barrages, mais egalement dans limportant dossier relatif a la confection du Plan d'intervention en
infrastructures routieres municipales. Ce plan d'intervention permettra a terme de bonifier les subventions du
gouvernement du Québec pour lamélioration du réseau routier des municipalités.

D'autre part, il est important de souligner le travail accompli par les membres du service de sécurite qui ont
ete tres actifs durant les inondations ayant touché la municipalité de Mandeville et les municipalités riveraines
du fleuve Saint-Laurent durant les mois d'avril et de mai.

Je termine en insistant sur la fierté que j'éprouve d'étre a la direction d'une eéquipe demployées qui fait preuve
d'autant de dynamisme et de professionnalisme.

Bonne lecture!

Bruno Tremblay, directeur général



Le Conseil de la MRC de D'Autray, compose du prefet, M. Gaetan Gravel, également maire de la Ville de
Saint-Gabriel, des maires de chacune des quatorze (14) autres municipalites locales et du représentant de
la Ville de Saint-Gabriel, a tenu en 2017, 10 séances regulieres. Au cours de ces seances, 363 resolutions ont
été adoptées, correspondant a autant de décisions, orientations ou prises de position du Conseil de la MRC.

Afin de faciliter la gestion administrative de la MRC, le Conseil de la MRC a institué le comité administratif de
la MRC, organe décisionnel constitutif de la MRC, qui est compose du préefet, du prefet suppléant et de trois
autres maires. Les seéances du comité administratif sont également publiques. Outre ces seances decision-
nelles, les maires ou autres représentants municipaux de la MRC sont nommeés par le Conseil de la MRC sur
divers comités ou organisations.

Ci-dessous sont listees les personnes ayant occupe ces postes,

Conseil de la MRC

M. Gaétan Gravel, préfet, maire de la Ville de Saint-Gabriel,
M. Richard Giroux, maire de Sainte-Genevieve-de-Berthier et préfet suppléant
M. Jean Claude Gravel, maire de Lavaltrie
Mme Francine Bergeron, mairesse de Mandeville;
M. Francois Drainville, maire de La Visitation-de-lile-Dupas;
M. Gérard Jean, maire de Lanoraie;
M. Jacques Patry, maire de Saint-Barthélemy;
M. Denis Gamelin, maire de Saint-Cléophas-de-Brandon;
M. Bruno Vadnais, maire de Saint-Cuthbert;
M. Yves Germain, maire de Saint-Didace;
Mme Manon Rainville, mairesse de Saint-Gabriel-de-Brandon;
M. Jean-Luc Barthe, maire de Saint-Ignace-de-Loyolg;
M. Guy Paradis, maire de Saint-Norbert (jusqu'a mars 2017);
M. Michel Lafontaine, maire de Saint-Norbert (a partir de mai 2017);
M. Mario Houle, maire de Sainte-Elisabeth:
Mme Suzanne Nantel, mairesse de Berthierville;
M. Yves Morin, représentant du préfet et conseiller de la Ville de Saint-Gabriel.

Comité administradif de la MRC
M. Gaétan Gravel
M. Richard Giroux
Mme Suzanne Nantel
M. Yves Germain
M. Bruno Vadnais

Bureau des delégués de comté (cours d eau inter-MRC)

M. Francois Drainville
M. Gaétan Gravel
M. Bruno Vadnais

Comifé de sécurité publique - Loisur tapolice L. R.Q., c. P-31.7

M. Gaétan Gravel
M. Richard Giroux
Mme Suzanne Nantel
M. Jean Claude Gravel



Comitfé consultatif agricole - Loi sur la protection du tervitoire et des activités agricoles (. R.Q., P-41.1

Coniité consultatif en matiere de dével
("Economie, de la

cence

M. Francois Drainville
M. Mario Houle
M. Michel Désy
M. Claude Houle
M. Eric Tranchemontagne
M. Gilles Cote

M. Jean Claude Gravel, président

M. Gaétan Gravel

Mme Suzanne Nantel

M. Mario Houle
M. Bruno Vadnais
Mme Lisette Chagnon
M. Michel Fafard

ement économique de la MRC de D ’711//}"% - L oi sur le ministére de
etde ! Innovation (. R.O., C. M-30.07

OBSERVATEURS

Mme Audrey Boisjoly

M. Jacques Rainville
Mme Lisette Falker
M. Philippe Cyr-Pelletier
M. Jacques Chevrette

7{gence régionale de mise en valeur des foréls privées de L anavdiére - Loi sur les Toréls L. R.Q., CT-4.7

M. Yves Morin
M. Yves Germain, substitut

M. Stephane Gaudet
Mme Manon Bonin

Conseil régional de fravnsport de L anaudiére - Décret du gouvernement # 1007-2002

Comiifé consultatif de fransport

M. Gaétan Gravel
M. Denis Gamelin (substitut du représentant
municipal)

M. Pascal Tremblay

M. Daniel Valois
Mme Huguette Emond

M. René Fafard

M. Gaétan Perreault

Mme Karine Courchesne
M. Pierre Marois
Mme Stéphanie Mousseau

M. Gaétan Gravel (CE, CA)
M. Gérard Jean (CA)

M. Jean-Luc Barthe (CA substitut)

Comiité sur les finances

M. Jean-Luc Barthe, président
Mme Francine Bergeron
M. Jean Claude Gravel
M. Yves Germain

Comité Evaluation fonciére

Mme Suzanne Nantel
M. Gérard Jean
M. Jean Claude Gravel
M. Jean-Luc Barthe
M. Bruno Vadnais

Comité de conformifé et d aménagement
Mme Francine Bergeron

M. Richard Giroux
M. Mario Houle



Comité Profets structurants

M. Gaétan Gravel
Mme Francine Bergeron, substitut
M. Jean-Luc Barthe
M. Bruno Vadnais, substitut
M. Jean Claude Gravel
M. Gérard Jean, substitut
Mme Josée Castonguay
Mme Marcelle Konan, substitut
Mme Pascale Coutu
M. Réal Chevrette, substitut
Mme Danielle Joyal
M. Bruno Tremblay
Mme Joelle Paiement

Comité Environnement

M. Gérard Jean
M. Bruno Vadnais
M. Jean-Luc Barthe
Mme Francine Bergeron
M. Yves Germain
M. Yvon Mousseau
Mme Mélanie Messier
Mme Vicky Violette
M. Jean-Claude Charpentier
M. Gaetan Bayeur
M. Robert Pufahl, substitut

Zovie d intervertion prioviaive du Lac Saint- Pierre

Comité sécurité incendie

M. Jean Claude Gravel, president
M. Mario Houle
M. Jacques Patry
M. Gérard Jean
Mme Jacinthe Leduc
M. Jacques Martin
M. Geérald Toupin
M. Sylvain Gagnon
M. Yves Morin
Mme Suzanne Nantel
M. Michel Cousineau
M. Richard Giroux
M. Jean-Luc Barthe

Comité sécurité incendlie élargi
Mme Manon Rainville

Comité culfurel

M. Bruno Vadnais, président
Mme Jacinthe Brissette
Mme Isabelle Fontaine
M. Michel Saint-Laurent

M. Jean-Sébastien Martin
Mme Sergine Bouchard
Mme Carole Courtois
M. Réal Chevrette
Mme Helene Blondin

Comité informadique et fibwre optique
M. Denis Gamelin
M. Guy Paradis
M. Gérard Jean
Mme Manon Rainville
M. Richard Giroux
M. Jean Luc Barthe

Comifé d investissement commumn

M. Jean Claude Gravel
M. Mario Houle
M. Daniel Blais
M. Roch Rivest
M. Stephen Doucet
M. Jimmy Mondor
M. Claude Leclerc

Comité analyse S 171

M. Yves Therrien
Mme Marie-Claude Laporte
M. Michel Fafard

Corporation Loisir et Sport Lanaudiére

M. Geérard Jean
Mme Sergine Bouchard (substitut)

AYG LR Maskinonge

M. Yves Morin
M. Yves Germain (substitut)

SEPAQ et Comité d action local du pare Mastigouche

M. Jean-Claude Charpentier
M. Jacques Martial

Conseil de développement bioalimentaire de { anaudiére
M. Richard Giroux

M. Francois Drainville
M. Alain Deguise
M. Jean-Luc Barthe (substitut)

Comité de bassin versavit de la Zone Bavonne

M. Mario Houle
M. Guy Paradis
M. Gaétan Bayeur

Hive favnigue communaudtaive du Lac Saivt- Pierve
M. Jacques Patry

Comité de vigilence alu lieu d enfouissement fechnigue

Mme Suzanne Nantel c” [_ﬂ
. , . lfure {anaudiere
Carrefour Jeunesse-emplol de D 7{udray-Joliette M. Gaotan Gravel
M. Jean Claude Gravel .
Lanaupole Tibres

M. Bruno Tremblay
Table de gestion intégrée des ressources du ferrifoire

Mme Francine Bergeron
M. Jean Hubert

Comitfé de bassin versant de la riviere {_ 7{ssomption
M. Gérard Jean

Comité d adlmission en transport adapté

M. Denis Bellerose
Mme Josianne Marchand (substitut)



Les services administratifs sont diriges par Mme Chantal Robillard, qui est egalement secretaire-trésoriere adjointe, responsable
de la trésorerie. Léequipe du service administratif se compose des personnes suivantes : Mmes Karine Belhumeur et Carole Désy,
techniciennes comptables, Karine Trudeau, agente a la comptabilitée et Mme Diane Jarbeau, réceptionniste.

Le service administratif est responsable de la gestion financiere et administrative de la MRC de D'Autray. Outre les travaux relatifs
a la comptabilité et au contréle financier et budgeétaire, le service assure les charges suivantes : administration des services aux
employés (paie et ressources humaines, administration des benéfices sociaux et des politiques de travail), vente pour defaut de
paiement des taxes, gestion des batiments, accueil et reception, production ou participation a la production de divers rapports et
redditions en lien avec les subventions recues. Les organismes envers qui les rapports de reddition de comptes ont éte produits
sont les suivants : MCC, MTQ, CRE, Recyc-Quéebec, MAMOT, Pacte rural, FDT, SHQ, Emploi Quebec, etc.

Les objectifs 2017 du service administratif furent rencontres, soit pour finaliser la simplification du traitement de la facturation et
modifier nos outils de travail (fichiers Excel, suivis, projets comptables); créer des écritures comptables pour les suivis mensuels
des fonds FLI et FLS; se maintenir a jour dans les opérations comptables et financieres et ainsi ameliorer le support aux directeurs
de services; poursuivre l'amelioration du support aux employes et aux directeurs de services. Ces optimisations figurent dans notre
volonté d'une constante amélioration.

Les donneées suivantes viennent quantifier le volume des opérations comptables et financieres du service administratif de la MRC.

DONNEES RELATIVES AU SERVICE DE LA COMPTABILITE

TOTAL

Nombre d'employés permanents (incluant elus) 97
Nombre d'employés temps partiel (pompiers) 118
Nombre de paies émises 7 275
Nombre de factures émises 1194
Nombre de journaux traites resultant des factures émises 12
Nombre d'encaissements 134
Nombre de journaux résultant des encaissements 127
Nombre de factures payees 3628
Nombre de cheques emis 2809
Nombre de journaux traités résultant des cheques émis 127
Ecritures comptables 369

Nombre de comptes bancaires a gérer 7



Service des technologies de (i

Le service des technologies de l'information (TI) fonctionne grace a une entente intermunicipale entre la MRC de D'Autray et la Ville
de Lavaltrie. Cette approche assure une coordination dans la création de projets regionaux pour les municipalités locales. Le service
est dirigeé par M. David Morin (a lemploi de la Ville de Lavaltrie). Le service est compose de M. Martin Dufresne, technicien en infor-
matique et chef d'équipe a lemploi de la Ville de Lavaltrie, Mme Francine Deschénes, technicienne en informatique et télephonie
IP et M. Bruno Perrin, technicien en informatique.

L'année 2017 a été riche en changements technologiques. A la suite de l'acquisition d'une nouvelle compétence en infrastructures
technologiques, le service des Tl a procede a la virtualisation et la régionalisation des serveurs des municipalites ainsi que la ges-
tion des sauvegardes. Le changement de la télephonie IP vers une approche hebergée fut un second projet majeur au courant de
lannée. Le troisieme projet d'importance fut le rehaussement des commutateurs entre les hotels de ville et la MRC. Dans le cadre
d'une meilleure accessibilité au réseau Internet, la MRC a obtenu une importante subvention des gouvernements du Canada et du
Québec afin de construire un nouveau réseau de fibres optiques. Le projet évalué 4,7 M$ permettra de déployer plus de 200 km de
fibres optiques au bénéfice des citoyens. Parallelement a ce nouveau reseau, la MRC continue le développement de son reseau
actuel de fibres, avec les partenaires regionaux dont : Satelcom, Fleet, ELPC, Xittel et la Coop Telecom de Lanaudiere.

Le service des Tl a participe a de nombreux projets municipaux, dont des déeménagements d'edifices, les elections municipales,
la régionalisation d'un logiciel de gestion des mesures d'urgence, l'acquisition de matériel technologique et différents projets Web.
Dans le cadre du soutien technique, le service a effectué 816 demandes de service aupres des municipalités ainsi que 795 appels
de soutien technique. En consequence, les employés ont repondu a plus de 1 611 appels de soutien. Il s'agit d'une croissance de
7 % par rapport a 2016.

Rencontres :

Techniques : 38, de coordination : 42, de service Tl : 8, des DG de la MRC : 2, statutaire DG de Lavaltrie : 12, CS: 6.
La direction des Tl a assureé une présence de 1 a 2 jours par semaine a la MRC.

DEMANDES DE SERVICE ET INCIDENTS - EXPLOITATION DE LA FIBRE OPTIQUE

INTERVENTIONS DU CITOYENS ET ENTREPRISES UTILISANT LA DORSALE DE
SERVICE T.I. FIBRES INTERNET (TOUS LES FOURNISSEURS)

MUNICIPALITES

"oE | mcewts| e THLERONE | aEsEetione
SERVICE OPTIQUE

Saint-lgnace-de-Loyola 15 15 o] 94 2 29
La Visitation-de-lile-Dupas 7 4 0 20 1 2
Sainte-Genevieve-de-Berthier 20 12 1 34 1 5
Berthierville 29 20 13 161 45 46
Lanoraie 26 52 88 12 2 0
Lavaltrie 333 281 1 16 0 ¢}
Saint-Barthélemy 20 14 2 56 3 12
Saint-Cuthbert 7 9 o] 121 2 21
Saint-Norbert 11 19 0 165 2 29
Saint-Gabriel-de-Brandon 26 5 30 0 o] 0
Ville de Saint-Gabriel 6 19 0 0 0 0
Mandeville 12 5 o] o] o o]
Sainte-Elisabeth 4 o) 40 1 7
Saint-Cléophas-de-Brandon 3 20 37 0 0
Saint-Didace 9 1 0 5 0 0
MRC de D'Autray 263 320 4 0 0 0
CSCB 31 9 o o o o]
Extérieur de la MRC 0 6]

TOTAL EN 2017 T e | e | ome | me | o» | o |
TOTAL EN 2016 s | e |z | o7 s as7



Service de (aménagement

Au printemps 2017, l'équipe du service de laménagement et des programmes d'aide a la rénovation a démeénagé dans les anciens
locaux qu'occupait la SADC, situés dans laile est de la batisse de la MRC de D'Autray.

M. Jean Hubert assure la direction des services de laménagement et des programmes d'aide a la rénovation. L'équipe se compose
des personnes suivantes : M. Benjamin Jaffelin, inspecteur; M. Michel Bradner, inspecteur; M. Mathieu Perreault, inspecteur; Mme
Marie-Eve Samson, inspectrice; M. Francis Gaudet, inspecteur et technicien en aménagement; Mme Claudine Fraser, technicienne
en inspection; Mme Johanne Sylvestre, geomaticienne; Mme Christine Petitclerc, géomaticienne; Mme Suzy Prive, agente admi-
nistrative et Mme Danyelle Lemire, agente a ladministration.

Le service de lameénagement prend en charge les activites reliees au suivi et a la révision du schéema d'amenagement, a l'admi-
nistration des programmes d'aide a la réenovation et a l'émission des permis et certificats en urbanisme et environnement pour dix
des quinze municipalités de la MRC.

SUIVI DES DOSSIERS D'’AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

Les faits saillants reliés au suivi des dossiers d'amenagement du territoire et a la révision du schema d'améenagement sont les suivants :

Pagilg:ipation a la Table de gestion integrée des ressources du territoire, comité responsable du suivi des coupes en terre
publique;

Participation aux travaux relatifs a l'étude hydrologique et hydraulique sur la révision des cotes de crues du fleuve Saint-Laurent;
Suivi des modifications législatives relatif au plan de conservation des milieux humides et hydriques;

Démarrage du plan de développement de la zone agricole (PDZA);

Participation aux travaux relatifs a la demande de subvention pour le déploiement d'un réseau de fibres optiques;
Participation aux travaux relatifs a l'étude sur le potentiel de développement industriel dans le secteur de Berthier;

Suivi du protocole d'entente sur les tourbieres du delta de Lanoraie;

Confection du schema d'aménagement de remplacement :

o Stratégie de gestion de l'urbanisation;
0 Zones de mouvement de terrain;
o Confection d'un plan de gestion du littoral.

EMISSION DES PERMIS ET CERTIFICATS EN URBANISME ET ENVIRONNEMENT

Les municipalités suivantes ont utilisé les services de la MRC pour émettre les permis et certificats en urbanisme et environnement
Saint-Ignace-de-Loyola, La Visitation-de-llle-Dupas, Sainte-Geneviéve-de-Berthier, Berthierville, Saint-Norbert, Ville de Saint-
Gabriel, Saint-Gabriel-de-Brandon, Sainte-Elisabeth, Saint-Cléophas-de-Brandon, Saint-Didace et Mandeville.

Le tableau ci-dessous denombre les permis et certificats émis par le service pour 'ensemble des municipalités utilisatrices.

NOMBRE VALEUR
| 206 | 207 | 2016 | 2o

Constructions neuves 89 88 15 595 800 $ 17527207 $
Agrandissement, rénovation, batiments accessoires 737 782 24035819 $ 24103479 $
Lotissement-morcellement 67 71
Puits 41 33
Enseignes 32 34
Installations septiques 128 118
Divers

TOTAL mm 39631619 $ 41630686 $



Service de laménagement

La MRC est mandataire de la Societé d'habitation du Quebec (SHQ) pour livrer les programmes d'aide a la rénovation domiciliaire.
En vertu de cette entente, la MRC gére deux programmes : RénoRegion et le Programme d'adaptation des domiciles a lintention
des personnes handicapees (PAD). La MRC s'est vu attribuer par la SHQ une enveloppe budgétaire annuelle, ce qui détermine le
nombre de dossiers pouvant étre traités.

Le nombre de dossiers traités et les montants de subvention accordés en 2016 sont énumeérés au tableau suivant :

PROGRAMMES DE RENOVATION

MUNICIPALITES

SUBVENTION

SUBVENTION
coUT DES
TRAVAUX

4
o
=
r4
w
>
1]
2D
(7]

Berthierville o o0 2 13419% o o 16000$ 29419% 41647 %
Lanoraie o o 3 21951% 0O 0 1 23000$% 44951% 46302 $
La Visitation-de-lile-Dupas 0O o0 1 12000% 0 O 1 10841% 22841% 27232%
Mandeville 0 0 5 58u4$ o0 o0 o 0 52894%  62538$%
Saint-Barthélemy o o 3 36000$% o o 1 29031% 65031% 71584 %
Saint-Cléophas-de-Brandon O O o© o] 0O 0 © o] 0 0
Saint-Cuthbert 0O 0 1 120008 o0 0 1 9977% 21977%  26258%
Saint-Didace 0O o 3 26061%$ o0 0 O 0 26061% 31996 $
Sainte-Elisabeth o o0 o o} 1 0 1 14489% 14489% 14 489 $
Sainte-Geneviéve-de-Berthier o 0 o° 0 0O 0 1 7300% 7300% 7300%
Saint-Gabriel-de-Brandon 0O 0O 8 866908 0 0 1 19275$% 105973$% 124602%
Saint-Ignace-de-Loyola 0O O o o] O 0 © o] o] o]
Saint-Norbert O 0 © 0 O 0 © 0 0 0
Ville de Lavaltrie 0O 0 o0 o] 1 4 1 13422% 13422 % 13422 %

Ville de Saint-Gabriel 12000 % 12000 $ 13422 $

HHHHHM
71T : dossiers en atfente RET : dossiers refusés ACC : dossiers acceptés



En 2017, la MRC a remporte le prix Coup de coeur remis par Culture Lanaudiere dans cadre des Grands prix Desjardins de la culture.

En 2017, la MRC a complete les projets issus de la 3° entente de développement culturel avec le ministere de la Culture et des
Communications. Lentente totalisait un montant de 60 000 $ financé selon un partage de 50 % MRC et 50 % MCC. Cette entente
a pour but de poursuivre la mise en ceuvre de la politique culturelle de la MRC de D'Autray.

Voici les principaux projets contenus dans cette entente, de méme qu'un sommaire des actions réalisées :
Objectif 1: Identifier les savoirs, les pratiques et les techniques traditionnelles locales.

Mise en place du projet Pour la suite du geste, rassemblons-nous! Le projet sur les pratiques traditionnelles a eu un franc succes
et d'énormes retombees :

Plus de 75 actions / plus de 2 000 personnes touchees / plus de 60 savoir-faire et porteurs de tradition d'identifies / 16 ateliers de
transmission / 2 événements rassembleurs / 2 expositions / 1 concours / 3 séances de consultation / 2 seéances de présentation
4 films / 3 textes / 6 entrevues et guides d'écoute / 1 article / 3 conférences de presse / diverses activités de communication
8 communiqueés / 6 capsules d'invitation / 16 résolutions / documentation de toutes les activités en photos / et plus..

Objectif 2 : Effectuer une étude de potentiel archéologique et réaliser des sondages au site de cap de la Victoire de Saint-
Ignace-de-Loyola.

L'ensemble du projet archeologique est monté, soit la recherche historique et urbanistique; il ne reste que l'étape de la mise en
ceuvre terrain. Celle-ci sera realisée au cours de l'eté 2018.

Objectif 3 : Réaliser des ateliers de médiation artistique dans des lieux non conventionnels de diffusion de la culture.

Plusieurs activités de médiation culturelle ont eu lieu favorisant la mise en place de nouveaux partenariats sur lensemble du territoire
d'autréeen : ateliers de danse au Cafe culturel de la Chasse-galerie et a la Galerie d'art Yves Louis-Seize; ateliers de mediation par
lartiste Yolande Harvey; une chorale déeveloppée par la Maison des jeunes de Lavaltrie; conférences organisees par le Cercle de
Fermiéres de Saint-Norbert; activités lors de lHommage Réjean Ducharme.

Objectif 4 : Mettre en place une table d'échanges et de réflexion réunissant les 13 bibliothéques de la MRC de D'Autray.

La Table est effectivement en place avec les 13 coordonnatrices des bibliotheques du territoire. De plus, une exposition sur les
pratiques traditionnelles a éte developpéee et est présentement en circulation dans chacune des bibliotheques. Il s'agit du coffre
des savoir-faire qui contient des projections video et de la documentation sur trois pratiques traditionnelles. Un club de lecture de
nos bibliothécaires a été mis en place et leurs commentaires sur différents livres sont publiés sur le blogue culturel Le D'Autréen.

Objectif 5 : Augmenter l'accessibilité, pour les citoyens et pour les acteurs culturels, des outils de promotion de la culture
déja en place par L'utilisation du numérique.

Projet communication : creation et développement du blogue Le D'Autréen, un nouveau blogue pour la voix des citoyens (en
culture) permettant la diffusion du fait culturel sur lensemble du territoire et d'une page Facebook. Ces nouveaux outils ont ete
mis en place suite a une analyse du plan de diffusion des informations culturelles au niveau de la MRC de D'Autray.

La MRC de D'Autray réitére son engagement envers les initiatives et les évenements culturels ayant cours sur le territoire. Le
Fonds Culture et patrimoine est orienté en fonction de soutenir les objectifs de la politique culturelle de la MRC.

Total des subventions offertes : 16 000 $.

Projets soutenus: Ateliers de formation et art de la scene pour Mandeville, une histoire, Translation- Réflexion et Fleurs d'impression
de Les Amis de la Chicot et Yolande Harvey, la programmation 2018 de la Galerie YL-S de la Ville de Saint-Gabriel, la chorale de
chanteurs de la Maison des jeunes de Lavaltrie, les activités de demonstration et de transmission des savoir-faire anciens de la
Maison Rosalie-Cadron de Lavaltrie.



La MRC de D'Autray continue d'administrer le portail Hexagone Lanaudiere.

Periodique culturel electronique de la MRC de D'Autray, 'Enc'arts met en valeur la vitalité culturelle du territoire et est mis en
page une fois par saison (4 publications en 2016).

La MRC continue de prendre part aux Journées de la culture en publiant une demi-page présentant les activités dans le
journal local.

Pour une autre année conseécutive, la MRC de D'Autray a contribué au rayonnement des lieux de culte de la région en
organisant les portes ouvertes des eglises.

+  Corporation du patrimoine de Berthier : la MRC siege sur le conseil d'administration de l'organisation dont la mission est,
notamment, de faire valoir les éléments faisant partie de la culture et du patrimoine du territoire de la MRC de D'Autray.

+  Conseil du patrimoine religieux du Québec : la MRC siege sur la table régionale du Conseil du patrimoine religieux du
Québec, lieu important de concertation pour le soutien financier et la mise en valeur des eglises.

+  Comité culturel de la MRC : comité consultatif en culture pour la MRC de D'Autray (huit rencontres).

La MRC accompagne et participe aux initiatives locales de développement culturel en offrant son soutien la ou les comités,
organismes et municipalités ont des besoins.

Credit : Guy Charpentier

Photos du projet Pour la suite du geste... rassemblons-nous! Credit : Guy Charpentier



Les principaux mandats du service sont le genie municipal, la gestion des cours d'eau et des barrages. Ces mandats sont réalises
par M. Stephane Allard, ingénieur et M. Anthony Masse, technicien en génie civil. Un étudiant, M. Kevin Villeneuve s'est joint a
lequipe pour la période estivale.

GENIE MUNICIPAL

Le service d'ingénierie a participe a plusieurs projets dans onze municipalitées.

MUNICIPALITE TOTAL FACTURE

Le tableau suivant resume l'ensemble des activités :

Lavaltrie 137510 $

Lanoraie 453.80%

La Visitation-de-lile-Dupas 15540 $
Saint-Cuthbert 18838,02 %
Sainte-Genevieve-de-Berthier 1236316 $
Ville de Saint-Gabriel 914935 %
Saint-Gabriel-de-Brandon 1312225 $
Mandeville 2782512%
Saint-Barthélemy 330478 %
Saint-Norbert 792,64 $
Saint-Didace 10 052,61 $
Berthierville 57158 $

TOTAL 98 004,71 $

GESTION DES BARRAGES ET DES COURS D'’EAU MUNICIPAUX

La MRC est propriétaire et gere douze barrages situes dans les cours d'eau du ruisseau du Point-du-Jour et des rivieres Saint-Jean,
Saint-Antoine et Saint-Joseph. Ces barrages servent a des fins d'irrigation des terres agricoles dans les municipalités de Lavaltrie,
Lanoraie, Sainte-Genevieve-de-Berthier et LAssomption.

La MRC fait le suivi des décisions du bureau de délegués avec la MRC de Matawinie, relatives a la problématique des barrages de
castors dans le secteur du lac Martial un affluent du lac Sainte-Rose. La MRC continue la gestion des obstructions de la municipalité
de Saint-Barthélemy, notamment la problématique des barrages de castors.

La MRC a collaboré avec divers intervenants pour la concertation de l'entretien des cours d'eau dans le littoral du fleuve Saint-
Laurent (plaine de débordement du lac Saint-Pierre) (Comite ZIP du lac Saint-Pierre, MDDELCC, FUPAL, MAPAQ, MFFP).

LISTE DES COURS D’EAU - TRAVAUX EFFECTUES

NOM DES COURS D'EAU MUNICIPALITES NATURE DES TRAVAUX couTs

Ruisseau Point-du-Jour Lavaltrie Aménagement 118866 %
La Traverse, branche 13 Saint-Barthelemy Ameénagement 779611 %
Barrages Point-du-Jour Lavaltrie et LAssomption Réparations diverses 549 $

Barrages Riviere Saint-Jean et Saint-

Antoine Lavaltrie et Lanoraie Réparations diverses 5820 %

Lanoraie et Sainte-Genevieve-de-
Berthier
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Barrages Riviere Saint-Joseph Réparations diverses 1701 $



Cnvivonnement

Le service environnement est responsable de la gestion des matieres résiduelles, de la vidange et de la mise a jour de l'inventaire
des installations septiques, de linventaire et du suivi des émissions des gaz a effet de serre ainsi que de l'agrile du fréne.

Plus concretement, il prepare et normalise les differents cahiers de charges nécessaires aux appels d'offres. Il compile et verifie les
données concernant l'ensemble des activites qui sont sous sa responsabilite. Il s'assure que les donnees transmises via le portail
de Recyc-Québec sont justes, soit en le complétant pour les municipalités, soit en vérifiant les données inscrites par ces dernieres.
ILeffectue la vérification des données et des calculs servant a verser aux municipalités leur compensation pour la collecte sélective
et la subvention pour la redevance a l'élimination. Il répond aux interrogations des résidents et des municipalités concernant ses
activités. ILmaintient le contact avec les fournisseurs de service et s'assure que les services fournis sont conformes aux devis et aux
contrats octroyes. Il developpe des projets qui permettent d'ameéliorer les facons de faire.

Le service environnement s'occupe de la mise en oeuvre du Plan de gestion des matieres résiduelles (PGMR) et coordonne les
rencontres du comité environnement. Ce service est sous la responsabilité de Guy Fradette, biologiste, épaulé d'Eve Beausoleil
adjointe administrative, Manon Dépelteau adjointe administrative et conseillere en environnement et Karine Saucier, agente de
communication a la gestion des matieres résiduelles et conseillere en environnement. Pendant la péeriode estivale se rajoutent a
l'équipe, Charles-Etienne Raynault et Alexandre Lafreniére manoeuvres a la mesure des écumes et des boues ainsi que Gabriel
Lavallée, Nancy Damphousse et Karine Saucier a la Patrouille verte.

LA PATROUILLE VERTE

La Patrouille verte est un element central du programme d'éducation, de sensibilisation et d'information sur la gestion des matieres
résiduelles aupres des residents de la MRC. En 2017, les trois patrouilleurs de la MRC ont parcouru le territoire des quinze munici-
palites de la MRC entre mai et octobre, effectuant prés de 1200 sondages et plus de 2500 rencontres, soit en porte-a-porte, soit
lors d'évenements ponctuels. Les patrouilleurs profitent de ces rencontres pour récolter des données sur les connaissances des
citoyens en gestion des matieres résiduelles. L'analyse de ces données permet d'orienter et cibler les communications specifiques
les années suivantes.

LA GESTION DES MATIERES
RESIDUELLES

Des le printemps 2017, les municipalites de 600
Saint-Cleophas-de-Brandon et Mandeville ont

debute la distribution de composteurs domes- 500

tiques. Une formation a eté offerte a Saint- 400

Cléophas-de-Brandon et a permis de distribuer ' 300

35 composteurs. A Mandeville, quatre forma-
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ke habitant

tion et la compensation sur la collecte sélective aF P A & & & ¥ Ordures
sont versées en partie pour la performance at- @é“‘:\e‘saﬁ@@ @ﬁ‘" & @‘:‘"‘i@“ 0;‘?“0@ ;::.\roq} &F "P é“ v} ,e# _L,@

teinte dans la gestion des matiéres résiduelles. q,é‘" bq}\ <+ ‘R;é“ ‘_J,e.” é""u & . ol bF' {1‘@ g

La notion de kilogramme par habitant (kg/hab) & o & = = N _g:*a < &

est importante dans ces calculs. Le graphique \,;@ 5}‘5' ) 6"6 %@‘{“ o

suivant présente la performance atteinte par les ™ G F &

municipalites pour les differentes collectes pour il
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Il est important de noter que les calculs effec- Deux parcs de recupération sont mis a la disposition des citoyens sur le territoire
tués pour obtenir les données en kg/hab dans de la MRC. Plus les ressources sont connues, plus elles gagnent en popularité.
le graphique suivant sont basés sur la somme Une augmentation de plus de 1 300 visites de D'Autréens a pu étre constatéee

des résidents permanents et saisonniers. entre 2016 et 2017.



Luvironnement

MESURAGE DES ECUMES ET DES BOUES DANS LES FOSSES SEPTIQUES (MEB)

Le service environnement a effectué de maniére systématique des mesures dans les municipalités suivantes : La Visitation-de-
llle-Dupas, Sainte-Geneviéve-de-Berthier, Lavaltrie, Saint-Cuthbert, Saint-Norbert, Saint-lgnace-de-Loyola, Mandeville et Saint-
Barthélemy. Quelques mesures sont egalement effectuées dans les villes de Berthierville et de Saint-Gabriel pour certaines pro-
prietés qui ne sont pas reliées au réseau d'eégout. Pour la municipalité de Lanoraie, les citoyens devaient faire la demande pour
obtenir le service de mesure. Des mesures ont également été effectuées sur demande dans les municipalités de Sainte-Elisabeth
et Saint-Cléophas-de-Brandon; la MRC n'est cependant pas responsable des vidanges dans ces municipalités. Au final, prés de
50 % des fosses mesurées ont du étre vidangées, ce qui représente une économie de 185 000 $ en frais de vidange, mais aussi une
réduction des déplacements des camions. Il s'agit d'un gain environnemental non negligeable.

MESURAGE DES INSTALLATIONS SEPTIQUES

MUNICIPALITES FOSSES MESUREES FOSSES A VIDANGER A LA SUITE DE LA MESURE

La Visitation-de-lile-Dupas 200 95
Sainte-Genevieve-de-Berthier 369 217
Lanoraie 43 26
Lavaltrie 664 404
Saint-Cuthbert 391 190
Saint-Norbert 143 68
Saint-Cléophas-de-Brandon” 16 6
Saint-Ilgnace-de-Loyola 219 108
Saint-Barthélemy 438 234
Ville de Saint-Gabriel 6 3
Berthierville 2 1
Mandeville 1164 459
Sainte-Elisabeth’ 2 1
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VIDANGE DES INSTALLATIONS SEPTIQUES

La vidange des installations est coordonnée par le service environnement. Les avis de vidange, la préparation du calendrier des
vidanges et tous les contacts avec les résidents sont effectués par ce service. La vidange est réalisee par des entrepreneurs sous
contrat avec la MRC. Ces entreprises ont effectuée la vidange des installations septiques reparties sur lensemble du territoire des dix
municipalites pour lesquelles la MRC détient la compétence.

MUNICIPALITES FOSSES VIDANGEES

Saint-Ignace-de-Loyola 111
La Visitation-de-lile-Dupas 321
Sainte-Genevieve-de-Berthier 741
Lanoraie 686
Lavaltrie 485
Saint-Cuthbert 233
Saint-Norbert 133
Ville de Saint-Gabriel 3
Saint-Barthélemy 387
Mandeville 573
Berthierville 1

TOTAL 3674




Lnvironnement

CALENDRIER DES
COLLECTES

L'endos du calendrier des collectes
de la MRC de DAutray est spe-
cifiquement utilisé pour informer
la population du territoire sur les
bonnes pratiques en matiere d'en-
vironnement. Disponible aux bu-
reaux municipaux en version papier
et via le site Web de la MRC en ver-
sion électronique, cet outil est a la
portée de l'ensemble des citoyens
souhaitant l'acqueérir.

POUR R P RIS PROGRAMME D'AIDE AU COMPOSTAGE DOMESTIQUE

PLUS VERTSE Chaque année, le service environnement offre aux D'Autréens des formations pour ap-
prendre a se familiariser avec le compostage domestique dans chacun de ses péles.
Suite a ces soirées d'information, les citoyens peuvent se procurer un composteur do-
mestique a moitié prix. En 2017, 62 personnes ont assisté aux formations et 37 compos-
teurs ont ete distribues.

PROGRAMME D’AIDE POUR L'UTILISATION DES COUCHES
LAVABLES

En 2017, 46 familles ont bénéficié de la subvention de 100 $ pour l'utilisation de couches
lavables.

L'AGRILE DU FRENE

Depuis 2016, la MRC de D'Autray fait partie de la zone réeglementée pour l'agrile
du fréne. En effet, l'agence canadienne d'inspection des aliments y a déetecte
linsecte dans des pieges installés a Lavaltrie, Berthierville et Ville de Saint-
Gabriel. Lors des veérifications effectuees par l'equipe du service environne-
ment suite a des appels de résidents, aucun signe d'infestation par l'agrile du
fréne n'a été observe. Les arbres ont cependant éte recenses, décrits et géore-
férences afin de permettre un suivi rigoureux.

Crédit photo : Agence canadienne de linspection
des aliments
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Les travaux d'évaluation fonciére sont, en grande partie, impartis au Groupe Evimbec, dont les employés travaillent au centre
administratif de la MRC. Toutefois, les travaux d'évaluation fonciere relatifs a la production cartographique des matrices graphiques
sont realisés par une employee de la MRC, en occurrence Mme Johanne Sylvestre.

L'équipe du Groupe Evimbec responsable des travaux d'évaluation fonciére de la MRC est composée de Mme Danielle Thibeault,
chargee de projet, appuyee par Mmes Martine Roberge, Paulette Ladouceur, Lyne Chabot, de méme que de MM. Marc St-Georges,
Sylvain Giguere, Francis B. Beauregard et Martin Grenier.

STATISTIQUES DE LEVALUATION FONCIERE

MUNICIPALITES NOMBRE DE DOSSIERS ETAT D'é%gg';g: ED,;E\ZI(’:EJAT'ON P DfoffRT'F'CATS
Saint-lgnace-de-Loyola 1442 1 année 352
La Visitation-de-lile-Dupas 554 1 année 136
Sainte-Geneviéve-de-Berthier 1428 1" annee 329
Berthierville 1610 1 année 587
Lanoraie 2726 2¢ année 723
Ville de Lavaltrie 5881 1 année 1114
Saint-Barthélemy 2085 3% année 325
Saint-Cuthbert 1556 1 année 292
Saint-Norbert 775 1 année 178
Saint-Gabriel-de-Brandon 2760 2¢ anneée 785
Ville de Saint-Gabriel 1629 2°annee 444
Mandeville 3527 1 année 709
Sainte-Elisabeth 855 2° année 157
Saint-Cléophas-de-Brandon 162 3% année 89

Saint-Didace 1187 1 année 368
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" Cour municipale

La cour municipale commune de la MRC de D'Autray est dirigee par Mme Céline Rousseau, greffiere. Madame Rousseau est
secondée par Mme Marie-Claude Chevalier, greffiere-adjointe et perceptrice des amendes. Le juge officiant aux séances de la
cour municipale a été Me Michel Moisan. La cour municipale tient ses auditions au centre administratif de la MRC au 550, rue De
Montcalm a Berthierville.

Lors de l'émission de constats d'infraction, la cour municipale pergoit lamende qui est assortie d'un montant pour les frais de cour.
Ces frais servent a autofinancer les activités de la cour municipale, tandis que les amendes sont remises aux municipalités ou au
Directeur des poursuites criminelles et pénales du Quebec (DPCP), selon l'origine de la poursuite. A la suite d'une entente avec le
ministére de la Sécurité publique, la cour municipale traite les contraventions émanant de l'application du Code de sécurité routiere
(CSR) par les officiers de la Surete du Quebec. En 2017, la cour municipale de la MRC de D'Autray a tenu 33 séances totalisant 67
heures d'audience et rendu 1 701 jugements. Les frais de cour percus s'élévent a 305 516 $. Des frais de 430 673 $ demeurent a
percevoir.

RAPPORT DES ACTIVITES

CONSTATS D'INFRACTION EMIS CHEMINEMENT DES CONSTATS

POURSUIVANT

DOSSIERS AVEC
DELAI ACTIF
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DOSSIERS TRANSFERES
ALACOUR

Procureur général du Quebec 1733 o] 1733 1034 47 652 1733
Saint-lgnace-de-Loyola 31 21 52 24 ¢} 28 52
La Visitation-de-lile-Dupas 15 3 18 12 o 6 18
Sainte-Genevieve-de-Berthier 106 8 114 75 1 38 114
Berthierville 136 122 258 130 24 104 258
Lanoraie 70 89 159 80 19 60 159

Lavaltrie 570 301 871 598 45 228 871
Saint-Barthéelemy 51 14 65 41 2 22 65
Saint-Cuthbert 83 21 104 41 0 63 104
Saint-Norbert 10 5 15 5 0 10 15
Saint-Gabriel-de-Brandon 97 22 119 67 1 51 119
Ville de Saint-Gabriel 89 78 167 76 10 81 167
Mandeville 33 11 44 23 2 19 44
Sainte-Elisabeth 53 8 61 36 0 25 61
Saint-Cléophas-de-Brandon 1 2 13 6 0 7 13
Saint-Didace 12 7 19 11 0 19
MRC (SSI) 0 19 19 8 1 10 19

Cours d'eau 0 11 11 3 0 8 11
| TtotALzoy | 3100 | 742 | 3842 | 2270 | 152 | 1420 | 3842 |
[ 7otz | 400 | 833 | 4003 | 2073 | 266 | 1664 | 4c03 |



Cour municipale

AMENDES :
(TOTAL DES CHEMINEMENT DES DOSSIERS A LA COUR
DOSSIERS

OUVERTS)
POURSUIVANT

PERCUES AU
2017-12-31
A PERCEVOIR AU
ACQUITTES /
RETIRES
CONTESTES /
COUPABLES
JUGEMENT
PAR DEFAUT
NON SENTENCES

Procureur général du Quebec 175 215 320 246 16 151 201 104 652
Saint-lgnace-de-Loyola 59085 6 336 3 5 7 13 28
La Visitation-de-lile-Dupas 2464 1500 0 1 4 1 6
Sainte-Genevieve-de-Berthier 10 675 13 080 0 9 14 15 38
Berthierville 31800 55 068 3 25 53 23 104
Lanoraie 14 155 26 998 1 15 23 21 60
Lavaltrie 78 065 84 446 10 27 93 08 228
Saint-Barthelemy 11 580 72 072 0 8 8 6 22
Saint-Cuthbert 9621 21600 1 18 30 14 63
Saint-Norbert 2337 1670 o] 5 2 3 10
Saint-Gabriel-de-Brandon 24 533 16 037 5 16 28 2 51
Ville de Saint-Gabriel 18 924 57 370 3 15 35 28 81
Mandeville 10 115 15 759 3 5 5 6 19
Sainte-Elisabeth 7916 8874 2 10 8 5 25
Saint-Cleophas-de-Brandon 068 3025 1 0 2 4 7
Saint-Didace 3721 485 0 2 2 4 8
MRC (SSI) 29908 3250 0 2 4 4 10
Cours d'eau 1250 11 500 o] o] 7

mnmm-
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Le service de transport de la MRC de D'Autray est dirige par M. Denis Bellerose, directeur. Monsieur Bellerose est seconde par
Mme Josianne Marchand, Mme Josee Brisson, Mme Audrey Rainville et Mme Roxanne Claveau, agentes a l'information et réparti-
trices.

Les employes permanents supportent la totalité du service de transport adapte, de méme que le service de transport collectif local
(taxibus). Le service est aussi implique partiellement en ce qui concerne les circuits de transport en commun régionaux qui sont
gerés par le CRTL.

827 576 836 002  kilometres parcourus par les différents taxis a contrat avec la MRC.
43 050 44 034 appels téléephoniques entrants ou sortants.
feuilles de route complétees par les transporteurs dont les informations
6 921 7 383 e L
sont vérifiees et compilées.
1397 1731 recus mensuels envoyes aux clients.
180 174 factures de transporteurs, vérifiées et corrigées.
140 171 demandes, plaintes, erreurs, traitées puis soumises au comité consultatif.

Le service de transport adapte est assure par huit vehicules taxis réguliers et sept vehicules taxis pour les personnes handicapées.
Les transporteurs principaux sont :

- Taxi Deschénes - Taxi Dhouha Zoghlami
- Taxi Brandon - Taxi Sonie Blemyr
- Taxi Lavaltrie - Taxi Allies
- Taxi Deco
Nombre de passagers transportés 34199 33580 32772
Service regulier 27 839 27 015 26 372
Accompagnateurs 942 780 710
Services facturés 5418 5785 5690
Nombre d'usagers admis au transport adapté au 31 décembre 863 858 889
Nombre de demandes recues durant lannée 08 102 121
Nombre de réunions du comité admission 9 12 12
Budget’ 725780 % 735260 $ 659 548 $
Cout/déplacement 2521% 26,45 % 2435 %

* Budget estime 2017 dans budget 2018 / Nombre de passagers service regulier + accompagnateurs.



En 2017 le nombre de déplacements a atteint 20 871, soit une hausse de 20 % par rapport a 2016. Les trois principaux circuits
(Brandon, Berthier et Lavaltrie-Lanoraie) on connu des hausses de 15 % a 30 %, toujours pour la méme periode.
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Les circuits de transport en commun régional étaient gérés en 2017 par le CRTL puis, a partir du mois de juin, par LART de facon

intérimaire. La MRC de Joliette a été mandatée par 'ART pour en assumer la gestion quotidienne.
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Service de sécurité incendie

Le Service de securite incendie (SSI) de la MRC de D'Autray est compose de treize (13) des quinze (15) municipalites
de la MRC qui ont regroupé leurs ressources afin de rencontrer ce défi, soit : Berthierville, La Visitation-de-lile-
Dupas, Lavaltrie, Lanoraie, Mandeville, Saint-Barthélemy, Saint-Cuthbert, Saint Didace, Ville de Saint-Gabriel, Saint-
Ignace-de-Loyola, Saint-Norbert, Sainte-Elisabeth et Sainte Geneviéve-de-Berthier.

L'année 2017 a été marquée par des évenements en matiere de sécurité civile qui ne sont pas comptabilisés dans
ce rapport, mais qui ont eu pour incidence de mobiliser plusieurs ressources du service incendie et de retarder
certaines activites prévues au schéma de couverture de risques incendie. Egalement, l'année 2017 fut lannee de

s . , ) . . ) . . SECURITE
ladoption d'un nouveau schéma de couverture de risques. Celui-ci est entré en vigueur le 25 octobre 2017 apres INCENDIE

l'attestation de sa conformité par le ministre de la Sécurité publique le 28 juillet 2017.

Ce fut encore une fois, une année tres active pour le SSI. Plusieurs dossiers ont eté menes a terme, que ce soit, la formation conti-
nue des pompiers et des officiers ainsi que le prochain vehicule d'élévation et la mise en service du nouveau vehicule hors route.

Les prochains tableaux présentent les statistiques et les activités pour lanneée 2017 ainsi que l'analyse des incidents concernant les
feux de batiments, permettant ainsi de cibler nos sujets de prévention pour lannée 2018.

Nombre d appels par municpalité
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Causes dincendlie regroupées

Négligence ou
erreur humaine
346%

Transmis & la Sireté
du Québec
187

La negligence et les erreurs humaines ainsi que les
defauts de conception, de construction ou d'instal-
lation sont les deux principales causes d'incendies
survenus en 2017, soit 36 % respectivement pour
chacune d'elles. Le travail d'éducation du public
doit continuer afin de reduire ce nombre d'incen-
dies.

Indéterminée
10%

Défaut de
conception, de
construction ou

d'installation
3:%



Service de sécurilé ncendie

Statistiques par code d appel et comparadif
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Le nombre d'incendies de batiments totaux en 2017 est de 43. En 2016, ce nombre était de 51. Il s'agit de 8 incendies de moins, soit
16 %. Les 4 feux de cheminée sans pertes sont inclus dans ces résultats. Il y a donc 39 incendies de batiments.

Statistiques des appels de Premiers Repondans

136

En 2017, 566 interventions ont été
des appels de Premiers Répondants.
Le tableau suivant vient preciser en
détail la nature de ces appels. 47
d'entre eux concernent des arréts
cardiaques ou respiratoires.




Service de sécurilé ncendlie

PERTES MATERIELLES

: PERTES PERTES PAR PERTES PAR PERTES PAR HABITANT 2017
MUNICIPALITES TOTALES HABITANT HABITANT EXCLUANT DOSSIERS
2017 ($/hab.) 2016 ($/hab.) TRANSMIS A LA SQ ($/hab.)
Lanoraie 20009% 039% 108,46 $ 039%
Lavaltrie 274300 $ 19,48 $ 11856 $ 1011 %
Saint-Barthélemy 0$ 0% 5346 $ 0%
Saint-Cuthbert 761800 % 34770 $ 092$ 34770 $
Saint-Norbert 210450 $ 17508 $ 0% 17598 $
Ville de Saint-Gabriel 67 600 $ 2118 % 1411 $ 21,18 %
Mandeville 196 800 $ 3429 % 4289% 3315 %
Sainte-Elisabeth 219000 % 143,80 % 80,52 % 143,14 $
Saint-Didace 6500 % 4,86 % 9850 $ 486 %
Berthierville 277025% 6552 % 2729% 5024 %
Saint-lgnace-de-Loyola 204 000 $ 82,29 % 082% o
Sainte-Genevieve-de-Berthier 2 500 $ 0.93 $ 290,37 $ 0,93 $

La Visitation-de-lile-Dupas

TOTAL 22300755 4715 8078

CLASSIFICATION DES IMMEUBLES ET PROGRAMME DE VERIFICATION DES AVERTISSEURS DE
FUMEE

: _ VISITES DE
: CATEGORIES DE RISQUES PREVENTION DANS LES
MUNICIPALITES IMMEUBLES A FAIBLE RISQUE
Lo L [ e | e
ELEVE | ELEVE | MOYEN | FAIBLE | TOTAL | RESIDENCES VISITEES
Lanoraie 1912 2123 1801
Lavaltrie 19 133 281 4631 5064 4 504 631
Saint-Barthélemy 7 76 80 1101 1264 947 146
Saint-Cuthbert 9 75 88 925 1097 768 122
Saint-Norbert 4 45 41 473 563 301 68
Ville de Saint-Gabriel 17 52 159 997 1225 959 160
Mandeville 2 21 55 2105 2183 1980 268
Sainte-Elisabeth 5 94 63 559 721 465 81
Saint-Didace 2 29 16 604 651 535 163
Berthierville 26 108 286 915 1335 Q02 117
Saint-lgnace-de-Loyola 3 16 46 1020 1085 957 124
Sainte-Genevieve-de-Berthier 2 75 67 Q02 1046 833 105

La Visitation-de-lile-Dupas
m-mmmm

Le programme de vérification des avertisseurs de fumée d'une durée de 7 ans s'est poursuivi en 2017. Le programme de prévention
additionnelle est en vigueur dans les municipalites de Saint-Didace et dans la portion nord de Saint-Barthelemy. Nous avons remis
464 avertisseurs de fumeée et 190 piles au total. Il y avait 22 résidences qui n'avaient aucun avertisseur de fumée présent.



Service de sécurifé incendie

STATISTIQUES SUR LES FEUX DE BATIMENTS Batiments agricoles; 3

I_(:ommerces; 2

33 incendies sur 41 sont en milieu résidentiel. Cing feux
dans des garages résidentiels et un feu de cabanon
sont comptabilisés dans ce nombre. On peut noter une
diminution de feux de batiments résidentiels passant
de 39 a 33. Il s'agit d'une diminution de 15 % par rap-
port a 2015. Nous verrons dans le prochain tableau les

__Edifices publics,

causes de ces 41 incendies. Notez que 11 de ces incen- _ Industries: 2
dies ont été transmis a la police pour enquéte, soit 27 %. . '

Résidences: 2&4

STATISTIQUES SUR LES INSPECTIONS DE PREVENTION
INSPECTION DES AUTRES INSPECTIONS
: RISQUES PLUS ELEVES ET DEMANDES
MUNICIPALITES
SOUS-TOTAL SOUS-TOTAL TOTAL
Lanoraie 34 83 117

Ily a eu 1 120 interventions du
bureau de prévention en 2017. Lavaltrie 60 163 223
Notez que ces nombres ne
tiennent compte que des pre-
mieres visites et inspections; Saint-Cuthbert 24 52 76
ils ne tiennent pas compte

Saint-Barthélemy 25 46 71

des réinspections et suivis Saint-Norbert 12 32 44

de dossiers qui comportent, Ville de Saint-Gabriel 57 73 130

dans plusieurs cas, plusieurs )

visites. Mandeville 14 70 84
Sainte-Elisabeth 28 31 59

L'objectif prévu au schéma de
couverture de risques concer- Saint-Didace 1 23 34
nant la réalisation des inspec-

tions des risques plus élevés a Berthierville 59 o7 156
ete atteinta 78 %. Saint-lgnace-de-Loyola 9 35 44
Sainte-Genevieve-de-Berthier 18 35 53

La Visitation-de-lile-Dupas

ToTAL I T T

STATISTIQUES SUR LES PROGRAMMES DE SENSIBILISATION DU PUBLIC

NOMBRE DE
PROGRAMMES NOMBRE CLIENTELE-CIBLE PERSONNES
RENCONTREES
Visite de garderies (a la caserne ou aux garderies) 8 Enfants 145
Visite des écoles (a la caserne ou aux ecoles) 16 Etudiants 2676
Portes ouvertes a la semaine de prévention 9 Population en geneéral 524
Thématiques reallsges par les pompiers aupres des groupes 8 Camp de jour, Age d'or, 301
communautaires, des clubs optimistes et autres

Kiosques dans les endroits publics 11 Population en genéral ND
Formation d'extincteurs portatifs 4 Personnel d'usines et RPA 52

Présentation dans les RPA 1 Résidents de RPA 100
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Développement Economique D'Autray est dirigé par Bruno Tremblay, également directeur général de la MRC.
L'équipe du service se compose des personnes suivantes : Krystel Charbonneau, conseillere en financement — pryrappedeNy
d'entreprises, Katy Deénommee, conseillere en developpement entrepreneurial, Mélissa Lapierre, conseillere - ECONOMIUE
services aux entreprises, Joelle Paiement, agente de développement local, Marie-Julie Asselin, agente de déeve-
loppement culturel et deux employées a temps partage avec la MRC, soit Josée Rondeau, adjointe a la direction  AUTRAY

et Sébastien Proulx, agent de communication. Mme Meélissa Lapierre est entrée en fonction comme directrice

geneérale le 8 janvier 2018 en remplacement de monsieur Tremblay.

SOUTIEN PROFESSIONNEL

Nos entreprises disposent d'un soutien professionnel de qualité afin que leurs projets se realisent et deviennent des suc-
cés. En 2017, 149 idées d'affaires ou projets ont benéficié du soutien professionnel de lequipe de Developpement
Economique D'Autray.

REPARTITION PAR TYPES DE PROJETS

Implantation

3

Consolidation

8

Acquisition / reléve

8

Démarrage

97

Expansion / croissance

33

REPARTITION PAR SECTEURS

Economie sociale Jourisme

8\

Agroalimentaire

18

Commerce et service

02

Industriel / tertiaire moteur

26

MESURE DE SOUTIEN AU TRAVAIL AUTONOME

Coordonne par la MRC, ce programme d'’Emploi-Québec vise a soutenir techniquement et financierement des promoteurs admis-
sibles a cette mesure dans leur processus de création d'une nouvelle entreprise. En 2017, onze entreprises ont été créées, engen-
drant onze emplois. Ces démarrages ont généré des investissements de 146 900 $.



SOUTIEN FINANCIER NOMEBREDE | MONTANT
PROJETS AUTORISES DEBOURSE
PROGRAMME D'AIDE AU DEVELOPPEMENT DES ENTREPRISES 66 000 $

PROGRAMME D'AIDE A LEMERGENCE DE PROJETS D'ENTREPRISES 2"
FONDS LOCAL D'INVESTISSEMENT / DE SOLIDARITE (FLI/FLS) 8 238800 %

‘Débourseés en 2018

EFFET DE LEVIER INVESTISSEMENTS CREATION MAINTIEN
GENERES D’EMPLOIS D’EMPLOIS

STA 146 900 $ 11 0
SOUTIEN PROFESSIONNEL 3037465% 51 105
SOUTIEN FINANCIER 4352497 $ 8 o1
TOTAL 7536 862 $

DEFI OSENTREPRENDRE

Pour l'édition 2017, DEA a maintenu son implication dans lorganisation de la finale locale et régionale de ce concours. Cing entreprises
de la MRC de D'Autray ont participé a la finale régionale, Ferme Jalie (Sainte-Elisabeth), Les Jardins de lile-Dupas (La Visitation-de-
lle-Dupas), Chef canin (Lavaltrie), Gite de 'Abondance (Mandeville) et ConsulTerre (Lavaltrie). Ce concours souligne les efforts de
nouvelles entreprises, l'entrepreneuriat féminin ainsi que les projets entrepreneuriaux en milieu scolaire.

SEANCES D'INFORMATION SUR LE DEMARRAGE D’ENTREPRISE

Cette formation offerte par DEA vise a informer la population des démarches & suivre pour créer une nouvelle entreprise. Au total,
64 participants ont assité a l'une des g séances d'information organisées.

TABLE RH DE D'AUTRAY

DEA a de nouveau agi a titre de coordonnateur administratif et lieu d'accueil des activités issues de la Table RH de
D'Autray. Sous forme de rencontre d'eéchanges entre les dirigeants, la Table RH de D'Autray favorise de meilleures pratiques en
matiere de gestion des ressources humaines. Quatre rencontres se sont tenues en 2017, vingt entreprises s'y sont présentees.

AXE-COMPETENCES D'AUTRAY

Proposée par le Centre local d'emploi de Berthierville (CLE), Développement Economique D'Autray (DEA), la Société d'aide au
développement de la collectivité (SADC) de D'Autray-Joliette et le ministére de 'Economie, de la Science et de ['lnnovation du
Quebec, Axe-Competences D'Autray est une initiative de partenariat en matiere de déeveloppement des compeétences des entre-
preneurs de la MRC de D'Autray. Neuf formations ont eu lieu, quatre-vingt-dix-sept participants en ont benéficie. Le 14 novembre
2017, la salle Jean Coutu du Centre sportif et culturel de Brandon a accueilli la quatrieme édition du souper tournant organisee
par Axe-Competences D'Autray en collaboration avec les Chambres de commerce Brandon et de Berthier/D'Autray ainsi que le
Regroupement des gens d'affaires de Lavaltrie. En participant a lévénement, pas moins de 96 personnes du milieu des affaires ont
confirme leur volonté de contribuer au developpement economique du territoire.

IMPLICATIONS ET PARTENARIATS

Socio-économique Touristique

- Conseil d'administration de Lanaudiére Economique - Comité du Chemin du Roy
Comité industriel de Brandon - Comite d'analyse du FDOTL
Conseil d'administration de la Chambre de commerce Brandon - Comite de notoriété de Tourisme Lanaudiére
Place aux jeunes D'Autray - Comité de promotion des Destinations plein air
Comité local en développement social - Ouverture estivale des églises du Chemin du Roy
Conseild'administration de la Table regionale de léconomie sociale -  Comite pour la mise en place d'un relais d'information
de Lanaudiéere touristique

Membre de l'Association des professionnels en développement
économique du Québec

Comité de suivi de la Coopérative jeunesse de service de Lavaltrie
Comité de suivi de la Coopérative jeunesse de service de Brandon
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COMITE DE PLANIFICATION INDUSTRIELLE DU POLE BERTHIER

En 2017, des élus des six municipalités du pole Berthier ainsi que des acteurs du développement economique de la MRC de D'Autray
ont participe a des rencontres dont l'objectif était de démarrer un processus de planification industrielle du pole concerné. Supportes
par léquipe de professionnels de Développement Economique D'Autray, ces participants sont unis par lintérét commun dimplanter
de nouvelles entreprises dans le pole Berthier et créer des emplois. Une firme a été mandatée d'assurer la réalisation d'une étude.
L'ouvrage donne une vue d'ensemble sur la situation actuelle. Il documente les tendances actuelles en matiere de développement
industriel; definit le profilindustriel, réglementaire et socioeconomique du pole; inventorie limmobilier industriel (terrains et batiments);
analyse les parcs industriels avoisinants tout en ciblant les complémentarités; caractérise le tissu industriel en faveur du positionne-
ment des entreprises locales et identifie certaines opportunites.

PROJETS SOUTENUS PAR LA POLITIQUE DE PROJETS STRUCTURANTS DE LA MRC
FProgrameme de mise en valeur et entrefien des infrastructures récréofouristiques

PROJET PROMOTEUR MONTANT

Coopérative de solidarité du Cafée culturel de la

Agrandissement Chasse-galerie 30000 %
Entretign et conservation des équiplgments et Municipalité de Sainte-Genevieve-de-Berthier 20000 $
infrastructures a la halte routiere
Ajout d'une toile solaire Municipalité de Lanoraie 4109, 55 $
Restauration de la Maison Rosalie-Cadron Maison Rosalie-Cadron 902,92 %
TOTAL 5501247 $

Prograwmime d aide pour la promotion fouristigue

PROJET PROMOTEUR MONTANT

Promotion de l'édition 2017 Mandeville, une histoire 4689,08 %
Promotion de la Roulotte de Paul Buissonneau Ville de Saint-Gabriel 10 000 $
Promotion du Festitrad Ville de Saint-Gabriel 10 000 $

TOTAL 24 689,98 $

Frogrameme d aide au développement dinfrastructures daccued industrielles et technologiques

PROJET PROMOTEUR MONTANT

Promotion et positionnement strategique du parc

d'affaires de Lavaltrie Ville de Lavaltrie 15750 $

Mise sur pied d'un technocentre Ville de Lavaltrie 50 000 $

TOTAL 65750 $

Le TechnoCentre de Lavaltrie La Roulotte de Paul-Buissonneau



Frogrameme d appul aux profels et aux événements récurvents

Coopérative jeunesse de services Brandon
Coopérative jeunesse de services Lavaltrie
Mandeville, une histoire
Festival Rythmes et courant
Ateliers de péche
Festival Au Rythme du country
Rallye historique
Le défi a pied leve
Séjour migratoire
Féte Halloween
Berthi & Broue
Les Pécheés mignons
Les Promenades du dimanche
Spectacles au belvedere Jacques-Lavallee
Camp de vacances
Hommage a Réjean Ducharme
Féérie d'hiver

Les Floconnades

Le Festitrad de la Ville de Saint-Gabriel

Carrefour jeunesse-emploi de D'Autray-Joliette
Carrefour jeunesse-emploi de D'Autray-Joliette
Municipalité de Mandeville
Cafeé culturel de la Chasse-galerie
Académie de péche du Lac Saint-Pierre
Les productions Au Rythme du country
Societe d'histoire de Lanoraie
Ville de Lavaltrie
Carrefour jeunesse emploi de D'Autray-Joliette
Ville de Lavaltrie
Chambre de commerce et dindustrie Berthier/D'Autray
Municipalité de Lanoraie
Municipalité de Lanoraie
Ville de Berthierville
Académie de péche du Lac Saint-Pierre
Corporation du patrimoine de Berthier
Ville de Lavaltrie

Cible Famille Brandon

1000$
1000 $
1000$
2000%
2000%
2000$%
2000%
1000 %
1000 $
1000 $
1000$
1000 $
1000 $
1000 %
1000 $
1000 $
1000$
1000 $



Deéveloppement économige

Programme d aide aux collectivifés rurales

Parc multigénération Municipalité de Mandeville 580917 $
Ameénagement pour spectacle Municipalité de Mandeville 2105940 $
Clinique de péche blanche Academie de péche du Lac Saint-Pierre 12500 %
PEP Brandon Carrefour jeunesse-emploi de D'Autray-Joliette 24000 %
Une ville engagee, une ecole qui rayonne Fondation Santé MRC de D'Autray 20268 $
Positionnement strategique Ville de Lavaltrie 10000 $
Halte repos sur le sentier récréatif Municipalité de Saint-Gabriel-de-Brandon 369010 $
Promotion des entreprises Chambre de commerce Brandon 595705 %
Mise sur pied d'un technocentre a Lavaltrie Technocentre Lavaltrie 50 000 $
Marché fermier Municipalité de Saint-Norbert 773769 %
Equipe de junior AAA Centre sportif et culturel de Brandon 27000 %
Randonnée des Super Héros Ville de Lavaltrie 1777.50%
Une premiere année d'opération Maison des aines de Lavaltrie 45000 %
Camp de jour intégré Association des persggrr;ﬁise Pandicapées secteur 48178 S
Salon de l'emploi le Jour J Carrefour jeunesse-emploi de D'Autray-Joliette 2500%
Ajout d'une toile solaire Municipalité de Lanoraie 36009%
Parc Joannie Rochette Club des loisirs de lile-Dupas 446420 %
Nichoir a hirondelles Municipalite de La Visitation-de—l’Tle—Dupas 464,20 %
Revitalisation du centre-ville Ville de Saint-Gabriel 15 649,50 $
Aire d'accueil a la plage Ville de Saint-Gabriel 1259850 $
Ma cour, ma source de plaisir Ecole primaire de la Source D'Autray 12000 $
Revitalisation du centre-ville Ville de Berthierville 14 656,01 $
Relais d'information touristique a la halte routiere Tourisme Lanaudiere 39500 %
Projet pilote de compost MRC de D'Autray 46290 %
Aire d'accueil publique Municipalité de Sainte-Elisabeth 21923 %
Semaine québeécoise des rencontres interculturelles Action Famille Lavaltrie 5000$%
Plan marketing Centre d'action bénévole D'Autray 7920%
Réameénagement de la bibliotheque Municipalité de Sainte-Genevieve-de-Berthier 26457 %
Centre-ville en féte Les Productions festives 2500%
Mise sur pied du regroupement d'affaires Les Gens d'affaires de Lanoraie 11400 $
Loisirs parascolaires Municipalité de Saint-Didace 30000$%

Cooperative de solidarité du Cafe culturel de la
Chasse-galerie

[otal S6890122 8

Agrandissement de la Chasse-galerie 20000 %
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550, rue De Montcalm
Berthierville (Québec) JOK 1A0
Téléphone : 450 836-7007
Télécopieur : 450 836-1576
www.mrcautray.qc.ca



