
Sous la direction immédiate des o�iciers, les pompiers(ères) ont, entre autres, pour mission de : 

Toute expérience de travail dans un service de sécurité incendie ou toute formation 
supplémentaire sera considérée comme des atouts.
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À TEMPS PARTIEL / DE GARDE

Le SSI de la MRC de D’Autray, c’est…

9 casernes
112 pompiers à temps partiel et à temps plein
L’équipe est passée de 12 à 24 postes à temps plein de 2019 à 2023
Un minimum de 4 000 heures de vacances à remplacer
Un territoire de 1 353,53 kilomètres carrés
Près de 50 000 citoyens à desservir
Une belle carrière dans un service grandissant

Ce pourquoi on a besoin de toi…

comba�re les incendies
répondre aux appels médicaux (premiers répondants)
accomplir certaines activités de prévention
de représentation et d’entretien des équipements 
de participer aux activités de formation prescrites par la direction du service.

Conditions

Demeurer dans un rayon de 12 kilomètres de l’une des casernes du SSI de la MRC de D’Autray
Être âgé d’au moins 18 ans
Être en bonne santé
Suivre la formation de pompier selon la réglementation
Posséder la classe 4A valide (ou s’engager à l’obtenir)
N’avoir aucun antécédent criminel

Profil recherché

Avoir l’esprit et la volonté de travailler en équipe



Faire preuve d’une grande responsabilité
Savoir respecter les niveaux hiérarchiques
Excellent jugement

Conditions de travail

Salaire selon le contrat de travail
E�ectuer de la garde externe sur rotation

Mise en candidatures

Si vous remplissez les conditions, nous vous invitons à nous faire parvenir votre curriculum vitae par 
courriel à l’adresse suivante : crivard@mrcautray.qc.ca
Les candidats(es) retenus(es) devront se soume�re à une entrevue. 


